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LE RESPECT ET LE TRAITEMENT EQUITABLE :
COMPRENDRE LE HARCELEMENT AU TRAVAIL

Cours n°:102-3

Compétence : Attentes en matiére
d'éthique

Public : Tous

Durée : 20 minutes

Format: En ligne/vidéo

Quiz: 10 questions

Résumé:

La discrimination et le harcélement sur le lieu de travail sont répréhensibles
et ne doivent pas étre tolérés ! Le harcelement peut étre sexuel ou non
sexuel et peut prendre de nombreuses formes. Les employés doivent
comprendre la politique de leur entreprise en matiere de harcélement ainsi
que ce que dit la loi a ce sujet. Ce cours aide les employés a comprendre les
différentes formes de harcelement et les faits et mythes courants sur le
harcélement au travail. Ce cours est approprié pour tous les niveaux de
travail et de gestion et fait partie de la série compléte Respect et traitement

équitable sur le lieu de travail.

Apercu

1. Une politique en matiére de discrimination et de harcelement
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2. Comprendre votre politique en matiére de discrimination et de
harcelement

3. Ce que dit la loi sur le harcélement Que faisons-nous pour la diversité
?

4. Faits concernant le harcelement

5. Formes de harcelement
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